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Lugar Casa Gaitán - Taller Pedagógico María Elena Walsh 

Fecha 24/10/2025 

Tema Reunión Convenio SDIS - ICBF 

Desarrollo 

 
Objetivo de la reunión:  
 
Socializar y acordar lineamientos operativos, administrativos y de cumplimiento para el Convenio 4719-
2025, incluyendo estructura documental, manejo de información en plataforma, soportes contractuales y 
lineamientos de participación interinstitucional. 
 
Orden del día: 
 

1. Presentación informe final. 
2. Revisión obligaciones contractuales. 
3. Nueva estructura del repositorio documental. 
4. Formación a familias. 
5. Manejo de Anthro. 

 
Desarrollo: 
 

1. Planillas de pago de parafiscales: 
 
Se acordó consolidar las planillas de noviembre y diciembre de 2025 en un único período de pago 
en IOPS, manteniendo la desagregación por entidad que se evidencia en las planillas de cada mes. 
Este corte bimestral responde a necesidades de cierre financiero, reducción de reprocesos y 
alineación con los calendarios operativos de las áreas. 
 
El formato de informe final adjuntarlo en la sección correspondiente a las evidencias. Todos los 
soportes de pago de parafiscales desde el inicio del contrato hasta el ultimo mes de ejecución del 
contrato. Además, se debe tramitar el paz y salvo de inventarios y de gestión documental. De igual 
manera en el SECOP, es necesario cargar los soportes correspondientes a los meses desde el 
inicio de operación, incluyendo las facturas hasta el último mes de ejecución del contrato.  
 

2. Revisión de obligaciones contractuales 
 
Se realiza la revisión de las obligaciones contractuales del equipo de enfermería, en aras de poder 
generar recomendaciones para probables futuras vinculaciones. Se realiza la lectura de cada una 
de las obligaciones especificas, y el equipo genera recomendaciones entorno a estas. Se 
consolidan de la siguiente manera:  
 
- Obligación especifica 1: El equipo refiere que esta obligación parece un objetivo general, puesto 

que gran parte de las actividades que realizan los profesionales pueden dar respuesta a esta 
obligación especifica. Se refiere la necesidad de hacerla un poco más especifica, las personas 
presentes en la reunión sugieren enfocarla y especificarla entorno a la gestión que realiza el 
equipo, o entorno a las actividades que se realizan entorno a el componente sanitario de las 
Unidades Operativas. 

- Obligación especifica 2: El equipo de enfermería concuerda en que esta obligación da 
respuesta a la gestiones documentales y de soportes que gestiona el equipo de enfermería, y 
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da respuesta a los requerimientos del convenio SDIS-ICBF. Además, el respectivo cargue de 
esos documentos y soportes a los medios electrónicos dispuestos por los apoyos a la 
supervisión del convenio. 

- Obligación especifica 3: En cuanto a esta obligación especifica, se considera que esta bien 
orientada y que cubre las actividades realizadas por el equipo. Sin embargo, el equipo sugiere 
que se puede realizar el cambio en la parte que dice “casos con malnutrición”, y se modifique 
por “seguimiento nutricional de niños y niñas”. Puesto que este cambio podría cubrir de mejor 
manera la realidad de las actividades, y esta obligación cubriría todas las actividades que se 
realizan entorno a el seguimiento nutricional tanto del niño sano como activo en ruta de 
malnutrición.  

- Obligación especifica 4: El equipo concuerda que en esta obligación se cubren las actividades 
correspondientes a la revisión de las historias sociales, además, de otro tipo de actividades 
como las cualificaciones a familias en temas que no son parte del componente de Salas Amigas 
de la Familia Lactante. Algunas personas sugieren que se saque de esta actividad las 
cualificaciones, puesto que estas pueden dar respuesta a otra obligación especifica.  

- Obligación especifica 5: Esta obligación es clara en cuanto a las actividades que dan respuesta 
al componente de Salas Amigas de la Familia Lactante. Sin embargo, algunas personas 
sugieren que en esta obligación se agregue las cualificaciones a familia entorno a lactancia, ya 
que consideran que no se ve reflejado. 

- Obligación especifica 6: El equipo no genera sugerencias en cuanto a esta obligación 
especifica. 

- Obligación especifica 7: El equipo no genera sugerencias en cuanto a esta obligación 
especifica.  

 
En el marco de este punto, dos personas del equipo de enfermería refieren haber presentado 
accidentes en el marco de sus obligaciones contractuales. Ambas, en el momento en que estaban 
trasladando los equipos de peso y talla de una unidad operativa a otra. Por lo tanto, el equipo 
solicita a el equipo trasversal de supervisión la realización de un informe y la gestión 
correspondiente para la garantía de los equipos en las Unidades Operativas, puesto que la entidad 
también debería ser garante de los insumos para la realización de las actividades contractuales. 
 

3. Nueva estructura repositorio 
 
El equipo trasversal presenta la nueva estructura del repositorio del convenio, el cual se aplicará 
desde el mes de octubre. En esta solo estarán dos carpetas, la primera, para activaciones de ruta y 
seguimientos, y la segunda, para las correcciones. En estas carpetas, ya no se realizará la división 
por localidades, además, ya no se generarán múltiples archivos para un caso, sino que cada caso 
tendrá un único archivo, el cual tendrá la siguiente estructura:  
 
- Activación de ruta. 
- Seguimiento mensual iniciando por el más antiguo y finalizando por el ultimo realizado. 

 
Por lo tanto, el equipo de enfermería se compromete a que cada vez que tenga un seguimiento 
nuevo, debe descargar el soporte cargado, unirle el archivo para consolidar toda la historia 
nutricional del niño o niña. Y posterior a esto, eliminar el archivo antiguo y cargar el nuevo 
consolidado. Además, se genera la recomendación de una vez el niño o niña cumpla los criterios de 
egreso de ruta por malnutrición, se genere una evidencia que soporte esta acción y se anexe al 
consolidado. De igual manera, se debe marcar el archivo con una “E” inicial, para poderlo identificar 
más fácil estos casos.  
 

4. Formación a familias 
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Se presenta el consolidado hasta el mes de septiembre, en esta actividad se genera la 
recomendación de que en lo restante del mes de octubre y en el mes de noviembre, se puedan 
realizar cualificaciones a familias, para poder dar respuesta a las Subdirecciones Locales, puesto 
que hay localidades que no cuentan con esta actividad, o que se han realizado muy pocas en el 
trascurso del año. Además, se reitera el poder remitir los soportes al apoyo a la supervisión Patricia 
Heredia, para poder hacer la consolidación y reporte al convenio SDS-ICBF.  

 
 

5. Manejo de Anthro 
 
Se realizará una revisión de la versión de la herramienta Anthro y de las parametrizaciones vigentes 
para garantizar consistencia con el modelo operativo. El equipo recibirió una capacitación de 
refresco enfocada en criterios de calidad de dato (completitud, validez y consistencia) y en la 
resolución de dudas frecuentes.  

 
Soportes 
 

Anexos fotográficos 
 

  
 
Adicional, a los anexos fotográficos, se anexan diapositivas de la reunión y listado de asistencia.  
 

Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se anexa listado de asistencia. 
  

   

   

   

   

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 
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Próxima 
reunión 

No aplica.  

Elaboró  Leandro Guarín Muñoz 

 



REUNION EQUIPO CONVENIO 4719-
2025

24 de Octubre de 
2025

Temas a tratar

1.
2.

3. Nueva estructura repositorio
4.

5. Manejo Anthro

Planillas de pago de parafiscales
correspondientes a los meses Noviembre 2025 y 

Diciembre 2025, como relacionarlos en el periodo de 
pago los dos meses en plataforma de IOPS con los 

valores que aporta por cada entidad que se evidencia 
en las planillas de cada mes.



correspondiente a las evidencias.

Todos los soportes de pago de parafiscales desde el 

contrato.

SECOP, es necesario cargar los soportes 
correspondientes a los meses desde el inicio de 

1.

contractuales que le sean asignados para el cumplimiento de las 
obligaciones, productos y con base en los documentos y 

orientaciones emitidas por la SDIS.



asignados.

oportunas con el fin de apoyar las acciones encaminadas a 

operativas y asegurar el cumplimiento de sus derechos.

las diferentes unidades operativas en las estrategias de 

mejorar la calidad de vida de las familias y los participantes.



6. Participar en los espacios, reuniones, mesas de trabajo, 

sean convocados conforme a los procesos definidos por la 
SDIS, en el marco de su objeto contractual y realizar 

seguimiento a los compromisos establecidos para garantizar 
su cumplimiento.

supervisor, relacionadas con el objeto contractual.

3. Nueva estructura repositorio



5. Manejo Anthro

G RA CI AS



https://v3.camscanner.com/user/download

